UMOWA PRZYJECIA DO NIEPUBLICZNEJ BURSY
w Inowroctawiu

Zawarta w Inowroctawiu, dnia ..........ccccoeeeeee pomiedzy rodzicami/opiekunami prawnymi

Panig.....ccooeeeiee ZAIM . e
(nazwisko i imie matki)

.............................................................. Tel

Panem ... ZAM. .
(nazwisko i imie ojca)

.............................................................. Tel

a Niepubliczng Bursg w Inowroctawiu ul. Narutowicza 34, reprezentowang przez lwone
Stanek - prezesa

§1

1. Umowa zawarta jest na okres od .......cccccoociveennnnnen. dO oo na
pobyt 5-dniowy.

2. Umowa dla uczniéw klas maturalnych zawarta jest na okres od.......................
do ..o na pobyt 5-dniowy.

2. UmMOWA AOLYCZY PIZYJECIA .oooueevveiiieeeei ittt e ettt e e ettt e e e e e s bbb e e e e e e s e nnnnneeeeeeeas

(nazwisko i imiona wychowanka)
0T 3 1= U PR
(szkda, klasa)

U S Wittt e e e e e et a e e aeees PESEL ..o
ZAMIESZKAIETO. ...ttt e e e e e e e e e
(adres zamieszkania wychowanka)

tel.o
§2
1. Niepubliczna Bursa w Inowroctawiu jest placéwkg opiekunczo — wychowawczg z
uprawnieniami placowki publiczne;j.
2. Zasady funkcjonowania Bursy reguluje Statut Bursy.
§3
1. Bursa zobowiazuje sie do:
1) zakwaterowania dziecka na okres roku szkolnego z wytgczeniem ferii, przerw
Swigtecznych i wakacji;
2) zapewnienia wychowankowi catodziennego wyzywienia (Sniadanie, obiad, kolacja) w
dniach zakwaterowania;
3) realizacji zadan opiekunczo — wychowawczych zgodnie z Ustawg o

systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 roku, Statutem Bursy i rocznym Planem
pracy opiekunczo — wychowawczej;



4) zapewnienia wychowankowi opieki i bezpieczenstwa na terenie placowki oraz
podczas zaje¢ organizowanych przez Burse poza jej terenem;

5) zameldowania wychowanka na pobyt czasowy.
1. Bursa nie zapewnia wychowankom opieki medyczne.
§4
1. Rodzice/opiekunowie prawni zobowiazuja sie do:
1) regularnego wnoszenia opfaty za pobyt dziecka w Bursie za:

a/ zakwaterowanie w wysokosci 100 z#/m-c za pobyt 5 dniowy.
b/ catodzienne wyzywienie w wysokos$ci 13 zt za dzien wyzywienia;
2) respektowania zasad pobytu dziecka w Bursie okreslonych w Statucie
Niepublicznej Bursy i niniejszej Umowie oraz Procedurach postepowania
w sprawach wychowawczych i innych dokumentach;
3) wspotdziatania z wychowawcami w zakresie przestrzegania praw i obowigzkow
wychowanka Bursy;
4) wspoétdziatania z wychowawcami w zakresie opieki i wychowania;
5) w przypadku choroby lub innej kryzysowej sytuacji do natychmiastowego
odebrania dziecka z Bursy;
6) pokrycia kosztéw ewentualnego zniszczenia lub uszkodzenia mienia Bursy
spowodowanych przez dziecko wg wyceny okreslonej przez Komisje powotang
przez Dyrektora Bursy; termin wpfaty srodkéw do 14 dni od otrzymania Decyzji
Komisji;
1. Rodzice/opiekunowie prawni zatagczajg do umowy nastepujace dokumenty*:
¢ kwestionariusz osobowy wychowanka,;
e skrocony Odpis aktu urodzenia z adnotacjg Urzedu Miasta/Gminy o statym
zameldowaniu i numerem PESEL;
e karte informacyjng dotyczgcg zdrowia wychowanka Bursy wraz z
osSwiadczeniami rodzicow/opiekunow prawnych.
1. Bursa moze odmowi¢ podpisania Umowy przyjecia wychowanka w razie
nieprzedtozenia dokumentoéw wymienionych w § 4 ust.2.

§5
1. Niepubliczna Bursa zastrzega sobie prawo do zmiany wysokosci optaty za pobyt
i wyzywienie wychowanka w ciggu roku szkolnego bez zmiany niniejszej umowy.
2. O zmianie wysoko$ci dziennej stawki zywieniowej i zmianie optaty za zakwaterowanie
rodzice/opiekunowie prawni bedg powiadomieni przed wprowadzeniem zmiany, poprzez
informacje umieszczong na tablicy ogtoszen w Bursie i na stronie internetowej, z co najmniej
miesiecznym wyprzedzeniem.

3. Optata za pobyt wychowanka obowigzuje przez 10 miesiecy w roku i nie
podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci wychowanka.
4, Uczniowie klas maturalnych mogg skréci¢ o jeden miesigc odptatnos¢ pod

warunkiem catkowitego, wczesniejszego opuszczenia miejsca zakwaterowania i
wymeldowania sie z pobytu czasowego.

5. Prowiantowanie sie¢ wychowankdéw na wszystkie positki jest obowigzkowe i stanowi
warunek konieczny zamieszkiwania w Bursie.

§6
1. Rodzice/opiekunowie prawni zobowigzujg sie do ptacenia naleznosci, o ktérych mowa

w § 4 ust. 1 pkt. 1 litera a i b najpdzniej w terminie do dnia 10—tego kazdego miesigca z gory
za dany miesigc na konto wskazane przez Burse.

2. Gdy dzien 10 danego miesigca jest dniem swigtecznym lub dniem ustawowo wolnym
od pracy, wptata winna wptyng¢ na konto nie p6zniej niz w dniu nastepnym.



3. Za zwioke w uiszczaniu opfat za zakwaterowanie i wyzywienie bedg naliczane odsetki
karne w wysokosci odsetek ustawowych.

4, W  przypadku nieuiszczenia przez rodzicow/opiekunéw prawnych opftat za
zakwaterowanie i wyzywienie za okres 2 m-cy wychowanek utraci prawo zamieszkiwania w
Bursie, a Bursa wystgpi do Sadu lub firmy windykacyjnej z powodztwem o zwrot naleznosci
powiekszonej o odsetki, a takze moze wystgpiC o umieszczenia dluznika w Krajowym
Rejestrze Diuznikéw.

§7
1. Organ prowadzacy Burse moze obnizy¢ wysokos¢ optat o ktérych mowa w § 4 ust. 1
pkt. 1 litera b do wysokosci proporcjonalnej do liczby dni nieobecnosci wychowanka w Bursie,
powyzej 2 dni roboczych nieobecnosci liczonych od dnia nastepnego po zgtoszeniu z
zastrzezeniem ust.3.
2. Nieobecnosci 1 lub 2 dniowe nie podlegajg odliczeniom.
3. Obnizenia ptatnosci nalicza sie (z uwzglednieniem § 7 ust.1) tylko w przypadku
spetnienia tgcznie nastepujgcych warunkow:

1) nieobecnos¢ jest spowodowana: dlugotrwatg chorobg wychowanka, jego
miesiecznymi praktykami, leczeniem szpitalnym, sanatoryjnym, wycieczkami
szkolnymi, wymiang szkolna, itp.;

2) dostarczone zostato zaswiadczenia lekarskie lub rodzice/opiekunowie prawni
na pismie oswiadczajg o przyczynie nieobecnosci dziecka lub dostarczone zostato
zaswiadczenie ze szkoly o wyjezdzie ucznia (np. wycieczka, wymiana, itp.);

1. Obnizenie obejmuje wyzywienie catodzienne, bez podziatu na poszczegdlne positki.
2. Koszty odliczenia rozlicza sie w nastepnym miesigcu.
3. Opfacone i nie wykorzystane przez wychowanka positki zostang wydane pozostatym
wychowankom.

§8

1. Bursa czynna jest w dni nauki szkolnej: od niedzieli od godz.15.00 do piatku
do godz.18.00.

2. Rodzice/opiekunowie prawni wyrazajg zgode na samodzielne przebywanie swojego
dziecka poza Bursg w okresie jesienno-zimowej do godz. 19.00 a wiosenno-letniej
do godz. 20.00

3. Pobyt wychowanka po godz. 20.00 poza Bursg moze odbywac sie w wyjatkowych
sytuacjach, tylko na podstawie pisemnej prosby rodzicow/opiekundéw prawnych i za
zgodg wychowawcy. Rodzice ponoszg petng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo
dziecka w tym czasie.

4. Rodzice/opiekunowie prawni wyrazajg zgode na samodzielne dojazdy dziecka do
i z Bursy i biorg za nie w tym czasie peing odpowiedzialnosc.

5. Aby potwierdzi¢ wyjazdy:
1) wychowankowie zobowigzani sg do podpisywania list wyjazdow,

1. Rodzice/opiekunowie prawni wyrazajg zgode/nie wyrazajg** zgody na uczestnictwo
dziecka w imprezach i wycieczkach organizowanych przez Burse.

§9

1. Rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sg do poinformowania Dyrektora Bursy o
stanie zdrowia dziecka. W przypadku dziecka:
1) bedgcego pod statg opiekg lekarza specjalisty Karte informacyjng dotyczacg
zdrowia wychowanka Bursy wypetnia lekarz specjalista,
1)  bez probleméw zdrowotnych, Karte wypeia lekarz rodzinny.
Warunkiem przyjecia wychowanka jest zapis w Karcie informacyjnej dotyczgcej
zdrowia wychowanka Bursy o braku przeciwwskazan do zamieszkania w Bursie.

2. Rodzice/opiekunowie prawni zaopatrujg dzieci w lekarstwa i inne srodki medyczne.



3. W przypadku choroby wychowanka, wychowawca powiadamia jego
rodzicéw/opiekunéw prawnych, ktérzy zobowigzujg sie do niezwilocznego odebrania
dziecka z Bursy w celu zapewnienia mu opieki medycznej.

4. W razie braku mozliwosci przyjazdu do Bursy rodzice/opiekunowie prawni wyrazajg
zgode na samodzielny powrot chorego dziecka do domu i biorg za nie w tym czasie
petng odpowiedzialnosc.

5. Rodzice/opiekunowie prawni wyrazajg zgode, aby w uzasadnionych przypadkach do
chorego dziecka wezwano pogotowie ratunkowe i w razie potrzeby dziecko zostato
zabrane do szpitala.

6. Bursa nie zapewnia wychowankom specjalistycznej diety.

§10

1. W sytuacji spozycia przez wychowanka alkoholu Ilub zazycia $rodkéw
odurzajacych, rodzice/opiekunowie prawni powiadamiani sg niezwtocznie przez
wychowawce o zaistniatej sytuacji telefonicznie oraz zobowigzujg sie do
natychmiastowego przyjazdu po dziecko. Wobec braku wspétpracy ze strony
rodzicéw wychowawca podejmuje decyzje o wezwaniu odpowiednich stuzb.

2. W razie potrzeby rodzice/opiekunowie prawni wyrazajg zgode na wezwanie
pogotowia ratunkowego i zgodnie z zaleceniem lekarza na zabranie dziecka do
szpitala lub innej wtasciwej placéwki.

3. W przypadku zaistnienia uzasadnionych watpliwosci rodzice/opiekunowie prawni
wyrazajg zgode, aby dziecku zostat przeprowadzony test na obecnos¢ narkotykéw
w organizmie bagdz na badanie alkomatem. Ewentualne koszty w/w badan
pokrywajg rodzice w ciggu 14 dni od przeprowadzenia.

4. W stosunku do wychowankéw agresywnych moze zostaé wezwana policja.
Dyrektor wszczyna stosowng procedure w sprawie wychowanka.

5. Bursa nie ponosi odpowiedzialnosci za pienigdze i rzeczy wartosciowe
przechowywane w pokojach wychowankow.

§11

1. Rodzice/prawni opiekunowie zobowigzani sg do systematycznych, nie rzadziej niz
raz w miesigcu kontaktéow z wychowawca grupy (osobistych lub telefonicznych)
oraz do udziatu w zebraniach z rodzicami organizowanych przez Burse.

2. Rodzice/prawni opiekunowie i wychowankowie Bursy zobowigzani sg do
zapoznania sie z regulaminami, zasadami pobytu i zachowania w Bursie,
Statutem Bursy i do ich przestrzegania*.

3. W razie nieprzestrzegania zapiséw zawartych w ww. dokumentach i niniejszej
Umowie wychowankowie podlegajg karom, z usunieciem z Bursy wigcznie.

4. Bursa zastrzega sobie mozliwo$¢ rozwigzania niniejszej umowy w trybie
natychmiastowym w sytuacji, gdy zachowanie wychowanka zagraza zyciu, zdrowiu
lub  bezpieczenstwu innych  mieszkancéw Ilub  pracownikow  Bursy.
O decyzji rodzice/opiekunowie prawni powiadamiani sg telefonicznie w dniu
zaistnienia sytuacji lub w dniu nastepnym i pisemnie w ciggu dwéch dniu roboczych
od zaistnienia sytuaciji.

§12
1. Rodzice/opiekunowie prawni majg prawo wypowiedzie¢ Umowe powiadamiajgc
Burse na piSmie co najmniej 3 miesigce przed planowanym rozwigzaniem umowy, ze
skutkiem prawnym zawsze na koniec miesigca kalendarzowego.

2. Czas wypowiedzenia liczony jest od 1 dnia nastepnego miesigca.

3. W  okresie wypowiedzenia rodzice/opiekunowie prawni ponoszg koszty
zakwaterowania wychowanka bez wzgledu na to, czy wychowanek przebywa w Bursie.

4, Bursa zastrzega sobie prawo natychmiastowego zerwania Umowy w kazdym

czasie:



1) w przypadku naruszenia przez rodzicéw/opiekundw prawnych zapisow zawartych
w niniejszej Umowie;

2) w przypadku nieprzestrzegania przez wychowanka postanowien Statutu Bursy,
regulamindw i niniejszej Umowy.

§13
Spory mogace wynikngé na tle niniejszej umowy strony poddajg pod rozstrzygniecie Sgdu
wiasciwego dla siedziby Bursy.

§14
W sprawach nieunormowanych niniejszg Umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.

§ 15
Umowe sporzgdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednej dla kazdej ze
stron.

podpisy rodzicow/opiekunéw prawnych podpis

*

wzory dokumentow i aktualne akty dostepne na stronie internetowej Bursy
wiasciwe podkreslié.

*%



